Uppfodljningen avser jan - dec 2017

Maluppfyllelse: O Klart/battre &n malet

Ataganden 2017
Eskilstuna Kommunforetag AB

<> Pagar/filjer planen

B rorsenat/samre dn malet

[ ] Ei paborjat

OVERGRIPANDE 4 arig Atagande Mitetal Arsmal Malupp-
PROCESS strategiskt mal fyllelse *)
Hallbar utveckling
VARNA DEMOKRATI Attraktiv stad | Samtliga namnder och bolag deltar i det Deltari
och landsbygd | kommungemensamma arbetet med att samordna och kommunens o
utveckla kommunens drende- och beslutsprocess. projekt -
KAP 1)
VARNA DEMOKRATI Social Samtliga namnder och bolag ska vidareutveckla arbetet mot Organisation
uthallighet mans vald mot kvinnor, inklusive hedersrelaterat vald, i utformad, <>
samverkan med socialndmnden som fran och med 2017 tar bemanning
éver det koncernévergripande samordningsansvaret. KAP 1) pagar.
Forelasningar
erbjuds fran
MOA.
TILLGODOSE BEHOVET Attraktiv stad Kommunkoncernen ska bidra till genomférandet av Torshallas | DEAB har varit P
AV KULTUR OCH och landsbygd | 700-ars jubileum ar 2017. involverade i A 4
BERIKANDE FRITID KAP 1) firandet.
EEM och Kfast
bidrar med
ekonomiskt stod
TILLGODOSE BEHOVET | Attraktiv stad Bolagskoncernen ska i samverkan med kommunen bidra till Bolagen foljer
AV MILJO OCH Och landsbygd | arbetet mot den grova organiserade brottsligheten. kommunens <>
SAMHALLSBYGGNAD handlingsplan.
TILLGODOSE BEHOVET Ekologisk Bolagskoncernen ska verka foér att na malet om minst 2,5 % av 2,5%
AV MILJO OCH uthallighet sin elanvandning fran solel till 2020. Investering och drift kan Ar 2020 <>
SAMHALLSBYGGNAD ske i egen regi men kan daven kdpas av solenergiproducenter.
Lopande miljdéinvesteringar ska gbéras med hansyn tagen till
dess l6nsamhet och respektive bolags ekonomiska situation.
FRAMJA NARINGSLIV Fler jobb Bolagskoncernen staller arbetsplatsforlagt larande (APL) till Pagar l[6pande,

OCH ARBETE

forfogande. APL ska erbjudas Eskilstunas gymnasieelever och
stamma 6verens med deras utbildningsomrade. Bolagen ska
aterkoppla till moderbolaget antalet platser som de

redovisas i
samband med
arsredovisning.

* Sammantagen bedémning av mdluppfyllelse for ataganden,

1) Kompletteringar till Arsplan 2017
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stadigvarande kan erbjuda.
FRAMJA NARINGSLIV Fler jobb Med malsattning att sanka arbetslésheten till under 10 % ska Bolagen lamnar | Trainee: Trainee: utfall
OCH ARBETE kommunkoncernen arligen tillhandahalla 1000 jobb, manatligen madl=33 e 4
utbildnings- och arbetsmarknadsplatser. KAP 1) rapport till KFT EEM=8 EEM 0 1 N
Moderbolaget ska folja upp att besluten om att anstalla Kfast=25 Kfast 3 21 O
personer i traineejobb samt personer med Ovriga=_ Ovriga 0 0
funktionsnedsattning efterlevs inom bolagskoncernen. 322 N
Kommunkgncernen"ska.gemensamt anstalla 150 personer 150-jobb: 150-jobb: utfall*
med funktionsnedsattning under 2016-2017. Av dessa ska 17 mél=17 ]
personer anstallas av bolagskoncernen. EEM=7 EEM 0 5 O
Kfast=9 Kfast 1 7
Ovriga=1 DEAB 0 1 ©
113 O
* gdiller i anstdillning och
| process mot anstdllning
Effektiv organisation
PROCESSKVALIETET Kvalitet Moderbolaget se till att kommunovergripande planer Lopande
implementeras i bolagens ars- och langtidsplanering, samt att C
till bolagen sarskilt riktade uppdrag/ ataganden fran
kommunens arsplan utfoérs och avrapporteras vid tidpunkter
enligt kommunens styrmodell.
PROCESSKVALIETET Kvalitet Moderbolaget ska ge tydliga direktiv, samt f6lja upp, att Lépande
samtliga heldgda bolag i alla delar arbetar for att bidra till de Uppfdljning av -
av fullmaktige beslutade styrkort och A

4-3riga strategiska malen; attraktiv stad och landsbygd, hojd
utbildningsniva, ekologisk uthallighet, social uthallighet, fler
jobb, attraktiv arbetsgivare, stabil ekonomi samt
processkvalitet.

atagande per
bolag

* Sammantagen bedémning av mdluppfyllelse for ataganden,

1) Kompletteringar till Arsplan 2017
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EKONOMI Stabil ekonomi | Genomféra projekt for tidigare information om Deltari
verksamhetens ekonomi och resultat. Arsredovisning 2017 kommunens />
publiceras en manad tidigare och kvaliteten i manadbokslut projekt och -
starkts. upprattat
KAP 1) tidsplan med

aktiviteter for
bolagskoncerne
n.

EKONOMI Stabil ekonomi | Avkastningskravet pa bolagskoncernen ar 61 miljoner kronor Del i 61 mkr f/)
arligen (dgardirektiv) for perioden 2016-2019. Varav 11 kompletterande @
miljoner kronor arligen ska Eskilstuna Kommunfastigheter AB | dgardirektiv
avsatta av resultatet i sarskild utdelning till agaren, som ska fran
anvandas till bostadssocialt arbete i kommunen. Utdelningen kommunforetag
ska harutover svara mot uppvaxlingen till Eskilstuna Logistik till koncernens
och Etablering AB och Munktell Science Park. bolag.

Redovisas i
samband med
arsredovisning.

EKONOMI Stabil ekonomi | Kommunforetag far i uppdrag att se 6ver mojligheten att héja | Redovisning har

den langsiktiga utdelningsnivan.

[amnats till
kommunen.
Kommunen har
utformat
langsiktiga
agardirektiv for
2018 med hojd
utdelningsniva
98,7 mkr.

* Sammantagen bedémning av mdluppfyllelse for ataganden,

1) Kompletteringar till Arsplan 2017




